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Group Principles of Conduct　　　“A”「当たり前のことを」　　“B”「馬鹿みたいに」　 “C”「ちゃんとやりきる！」

Group Policy　　　仲間が先、自分は後。与えるものが与えられる。信頼が先、指名は後。期待に応えると選ばれる。

グループ使命感 全国、そして世界から視察に訪れる高度幸福化社会の一隅照モデルを創造する！
～起点は日本一のＡＢＣの実践～
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つばさHD 社内報

with well-being日常に運動を取り入れて健康に！

立川市でランニングする際のおすすめは、国営昭和記念
公園の「ゆめひろば」や、「昭和天皇記念館」のあるエリア
周辺を走る、約３km のコース。周辺の歩道は、広めで走
りやすく、街路樹が生えているエリアでは、自然を感じ
ながら約 20分マイペースに走ることができます。公園内
まで足をのばすとより効果の上がる有酸素運動になりま
す。体調に合わせて取り組みましょう！

1946年の世界保健機関（WHO）憲章の草案の中で健康について、「病気でないとか、弱っていないというこ
とではなく、肉体的にも、精神的にも、そして社会的にも、すべてが満たされた状態（well-being）にあること（日
本WHO協会：訳）」とwell-beingについて触れています (一般社団法人日本ウェルビーイング医学協会
https://www.jswm.jpより引用)。それぞれの価値観で幸福感をもって暮らし、働ける環境づくりは企業でも注
目され、多様な働き方が広がっています。現在つばさホールディングスでは健康企業への取り組みを行って
おり、その一環となる「FUN RUN&FUN WALK～楽しみながら運動する～」の一例を紹介します。

アート一例：無題　MAP★印 (パレスホテル脇 )
一見建物の横にある階段に見えるが、れっきとしたアート作品。
作者のリチャード・ウィルソンは奇想天外な方法で現実の空間
を変容させる。1989年サンパウロ・ビエンナーレや1992年シド
ニー・ビエンナーレ等に出品するイギリスのアーティスト。

地域情報

？ well-being とは？

日本のみならず世界でも注目されている「well-being」。
今号では、健康を通して高めるwell-beingを紹介します！

FUN RUN

FUN WALK

消費カロリーの目安　150 ～ 180kcal
※体重50～ 60kg　20分のランニングの場合

立川市が世界に誇る109点のパブリックアート「ファーレ立川アート」
を見ながら約20分のウォーキングを楽しみましょう！作品はJR立川
駅北口のモノレール周辺に設置され、携帯アプリ「FARET ナビ」を
入れると作品の詳細情報を多言語で聞くことができます。アプリに
は、さまざまなアートツアーがあり、作品に近づくと説明が自動表
示されるので健康と共にアートも楽しめます。運動をしながら芸術
を味わえる約1.5kmのコースです。

ファーレ立川とは…1994年10月13日に、JR立川駅北口の米軍基地跡地に誕
生した公共施設、工業施設、オフィスビルなど 11棟の建物からなる5.9haの
エリア名称。「ファーレ（FARET）」という単語はイタリア語の「創る・創造する・
生み出す～ FARE」に、立川の頭文字「T」を組み合わせています。

消費カロリーの目安　50 ～ 70kcal
※体重50～ 60kg　20分のウォーキングの場合

携帯アプリ

「FARET ナビ」 の

ダウンロードは

公式サイトから
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│
│
こ
れ
ま
で
の
新
卒
採
用
に
つ
い
て

　

つ
ば
さ
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス
の
新
卒
採

用
活
動
は
二
〇
一
九
年
か
ら
始
ま
り
ま
し

た
。
は
じ
め
て
の
新
卒
社
員
を
当
社
で
は
、

「
は
じ
ま
り
」の
意
味
を
込
め
て「
０
期
生
」

と
呼
ん
で
い
ま
す
。　

　

初
の
新
卒
採
用
０
期
生
は
、
未
知
の
世

界
を
切
り
拓
く
意
識
が
高
く
、
好
き
嫌
い

が
は
っ
き
り
し
な
が
ら
も
「
仲
間
が
先　

自
分
は
後
」
な
ど
理
念
実
践
度
も
高
く
、

頼
も
し
い
存
在
。
新
世
代
の
リ
ー
ダ
ー
と

な
る
日
が
待
ち
遠
し
い
限
り
で
す
。

　

新
卒
採
用
二
年
目
は
世
界
が
コ
ロ
ナ
禍

と
い
う
環
境
に
覆
わ
れ
、
就
職
活
動
を
す

る
学
生
さ
ん
に
も
不
安
が
付
き
ま
と
っ
て

い
ま
し
た
。
正
解
が
な
い
状
況
で
は
あ
り

ま
し
た
が
、
対
面
で
少
人
数
の
会
社
説
明

会
を
開
催
す
る
こ
と
を
決
め
た
と
こ
ろ
、

予
想
以
上
の
応
募
が
あ
り
ま
し
た
。

　

一
般
的
な
採
用
面
接
の
イ
メ
ー
ジ
は
、

質
問
す
る
こ
と
が
用
意
さ
れ
て
い
て
「
選

指
し
て
い
き
ま
す
。

　

事
業
会
社
の
支
援
部
隊
と
な
る
つ
ば
さ

ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス
で
は
、
昨
年
末
に
経

営
戦
略
室
を
加
え
、
変
容
す
る
経
営
環
境

の
中
で
オ
ペ
レ
ー
シ
ョ
ン
で
き
る
部
署
が

稼
働
し
ま
し
た
。
経
験
の
あ
る
執
行
役
員

の
も
と
、
事
業
会
社
と
連
携
し
て
動
き
始

め
て
い
ま
す
。
リ
ス
ク
耐
性
を
高
め
る
た

め
に
、
現
状
維
持
よ
り
も
変
革
を
推
進
し

て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
こ
れ
か
ら
の
時
代
は
働
く
価
値

を
お
金
を
稼
ぐ
こ
と
以
上
に
、
健
康
で
豊

か
な
人
生
を
誰
と
過
ご
す
の
か
、
と
い
う

こ
と
に
フ
ォ
ー
カ
ス
し
て
い
く
で
し
ょ

う
。
私
た
ち
は
変
わ
ら
ず
、
大
家
族
の
よ

う
な
集
合
体
に
な
る
こ
と
を
理
想
と
し
て

い
ま
す
。
ど
ん
な
に
環
境
や
テ
ク
ノ
ロ

ジ
ー
が
発
達
し
て
も
、
そ
こ
に
豊
か
な
人

財
が
い
る
こ
と
が
、
お
客
様
か
ら
支
持
を

い
た
だ
く
重
要
な
こ
と
だ
と
思
っ
て
い
ま

す
。
曇
天
が
続
く
時
が
あ
っ
て
も
、
雲
の

上
は
晴
れ
渡
っ
て
い
る
。
そ
ん
な
感
覚
を

忘
れ
ず
に
、
二
〇
二
二
年
を
共
に
過
ご
し

て
い
き
ま
し
ょ
う
。
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未
来
に
フ
ォ
ー
カ
ス
し
て
Ａ
Ｂ
Ｃ
に
立
ち
返
る

行

動

原

則

新
し
い
年
と
な
り
、
来
年
度
は
つ
ば
さ
ホ
ー
ル

デ
ィ
ン
グ
ス
の
中
期
ビ
ジ
ョ
ン
最
終
年
と
な
り
ま

す
。
目
前
に
迫
る
目
標
に
つ
い
て
、
猪
股
代
表
の

今
の
声
を
お
聞
き
し
ま
し
た
。

　

つ
ば
さ
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス
設
立
後
、

三
年
間
の
中
期
ビ
ジ
ョ
ン
を
事
業
会
社
と

共
に
策
定
し
ま
し
た
。
私
た
ち
は
、
二
〇

二
三
年
三
月
末
の
目
標
達
成
値
を
「
金
メ

ダ
ル
」
と
呼
ん
で
い
ま
す
。
環
境
の
変
化

を
ふ
ま
え
て
柔
軟
な
改
定
も
必
要
で
す

が
、
何
を
す
る
か
よ
り
も
、
誰
と
す
る
か

と
い
う
部
分
は
変
え
ず
、
理
念
経
営
を
基

盤
に
金
メ
ダ
ル
に
向
か
っ
て
い
ま
す
。

　

ニ
ュ
ー
ノ
ー
マ
ル
な
時
代
で
は
、
自
分

の
頭
で
考
え
明
言
す
る
、
行
動
す
る
こ
と

が
よ
り
一
層
求
め
ら
れ
ま
す
。
つ
ば
さ
人

の
行
動
原
則
、Ａ
＝
当
た
り
前
の
こ
と
を 

Ｂ
＝
馬
鹿
み
た
い
に 

Ｃ
＝
ち
ゃ
ん
と
や
り

き
る
！ 

を
今
一
度
徹
底
し
、
正
し
い
情
報

を
持
っ
て
日
々
を
丁
寧
に
過
ご
し
ま
し
ょ

う
。
人
間
の
力
で
は
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
で
き

な
い
状
況
が
あ
っ
て
も
、
少
し
先
の
未
来

に
フ
ォ
ー
カ
ス
し
て
事
業
会
社
と
連
携

し
、
ス
テ
ー
ク
ホ
ル
ダ
ー
と
の
共
創
を
目

ぶ
」「
選
ば
れ
る
」と
い
う
雰
囲
気
で
す
が
、

こ
の
よ
う
な
環
境
の
中
で
応
募
し
て
い
た

だ
い
た
学
生
さ
ん
に
と
っ
て
、
少
し
で
も

充
実
し
た
時
間
だ
っ
た
と
感
じ
て
い
た
だ

け
る
よ
う
な
向
き
合
い
方
を
心
が
け
ま
し

た
。
内
定
し
た
一
期
生
か
ら
「
こ
の
会
社

の
面
接
が
一
番
自
分
を
出
せ
た
」
と
い
う

言
葉
を
聴
け
た
こ
と
は
、
狙
い
通
り
だ
っ

た
の
で
本
当
に
嬉
し
か
っ
た
で
す
。

　

今
春
入
社
す
る
二
期
生
に
対
す
る
採
用

活
動
で
は
、
つ
ば
さ
レ
シ
ピ
が
強
力
な

ツ
ー
ル
と
な
り
ま
し
た
。
ま
た
入
社
一
年

目
の
潮
田
さ
ん
が
企
業
説
明
会
を
進
行
す

る
姿
に
、
学
生
は
具
体
的
な
将
来
の
ビ

ジ
ョ
ン
を
描
き
や
す
か
っ
た
と
感
じ
て
い

ま
す
。
更
な
る
理
念
型
採
用
を
深
化
す
る

中
で
内
定
し
た
二
期
生
は
、
個
性
が
は
っ

き
り
し
て
い
て
、
面
接
の
中
で
も
発
言
が

ぶ
れ
な
い
、
軸
を
し
っ
か
り
持
っ
て
い
る

方
が
集
ま
っ
た
と
思
い
ま
す
。
ま
も
な
く

始
ま
る
三
期
生
の
採
用
選
考
も
、
ど
の
よ

う
な
出
会
い
が
あ
る
か
と
て
も
楽
し
み
に

し
て
い
ま
す
。
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猪
股
浩
行

来
年
度
新
卒
採
用
に
向
け
て

つ
ば
さ
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス
株
式
会
社　
　
　
代
表
取
締
役

つ
ば
さ
ロ
ジ
ス
テ
ィ
ク
ス
株
式
会
社　

 　
　
　
代
表
取
締
役

株
式
会
社
カ
ー
ラ
イ
フ
サ
ー
ビ
ス
多
摩
車
両　
代
表
取
締
役

今
年
度
、
初
め
て
の
採
用
担
当
を
務
め
た
一
期
生
の
潮

田
航
大
さ
ん
。
就
職
活
動
を
す
る
学
生
に
一
番
近
い
世

代
と
し
て
、
ご
自
身
の
就
職
活
動
と
採
用
担
当
と
し
て

の
意
気
込
み
を
お
聞
き
し
ま
し
た
。

　
私
が
就
職
を
決
め
た
の
は
、
一
次
面
接
か
ら
最
終

面
接
ま
で
、
自
分
の
人
間
性
を
見
て
く
れ
て
い
る
と

感
じ
た
か
ら
で
す
。
自
分
が
こ
れ
ま
で
ど
ん
な
人
生

を
お
く
っ
て
き
た
か
、
何
を
大
事
に
し
て
き
た
か
に

耳
を
傾
け
て
く
れ
ま
し
た
。
入
社
後
の
研
修
で
は

デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
が
多
く
、
自
分
が
考
え
て
い
る

こ
と
を
明
言
す
る
力
を
育
て
ら
れ
ま
し
た
。

　
今
年
度
の
新
卒
採
用
活
動
で
は
、
私
が
抱
い
た
会

社
の
姿
勢
を
同
様
に
伝
え
ら
れ
る
よ
う
、
ま
ず
学
生

の
話
を
傾
聴
す
る
こ
と
を
心
が
け
ま
し
た
。
来
年
度

は
イ
ン
タ
ー
シ
ッ
プ
制
度
や
リ
フ
ァ
ー
ラ
ル
採
用※

な
ど
、
若
手
を
育
て
よ
う
と
い
う
会
社
の
熱
意
が
よ

り
伝
わ
る
取
り
組
み
を
行
っ
て
い
き
ま
す
。

※

リ
フ
ァ
ー
ラ
ル
採
用…

採
用
担
当
以
外
の
社
員
か
ら
の
紹
介
・

　
推
薦
を
受
け
て
採
用
候
補
者
に
つ
な
げ
る
採
用
手
段
の
こ
と

│
│
二
〇
二
三
年
新
卒
採
用
に
向
け
て

　

つ
ば
さ
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス
の
魅
力

は
、
理
想
の
実
現
に
向
け
て
変
化
を
い
と

わ
な
い
と
こ
ろ
で
す
。
よ
り
良
い
組
織
を

作
る
た
め
に
挑
戦
を
続
け
る
と
い
う
こ
と

は
、
現
状
を
否
定
し
て
再
構
築
す
る
連
続

で
も
あ
り
、
自
律
し
て
い
な
い
と
否
定
的

な
マ
イ
ナ
ス
思
考
に
陥
る
こ
と
が
あ
る
か

も
し
れ
ま
せ
ん
。

　

そ
の
た
め
企
業
説
明
会
で
は
、
変
化
す

る
こ
と
が
苦
手
な
方
に
は
お
勧
め
で
き
な

い
、
と
最
初
に
伝
え
て
い
ま
す
。
就
職
活

動
中
の
学
生
さ
ん
に
は
、
私
た
ち
の
企
業

の
魅
力
と
共
に
、
早
い
段
階
で
求
め
る
資

質
を
伝
え
る
責
任
が
あ
る
と
も
思
っ
て
い

ま
す
。

　

ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス
化
し
て
間
も
な
い

会
社
だ
か
ら
こ
そ
、
年
々
成
長
す
る
姿
を

仲
間
と
体
感
で
き
る
こ
と
に
、
わ
く
わ
く

し
て
ほ
し
い
。
自
分
自
身
が
燃
え
て
周
り

を
良
い
方
向
に
ま
き
こ
む
よ
う
な
人
財
〜

自
燃
人
を
、
多
く
輩
出
し
た
い
で
す
。

つ
ば
さ
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス
株
式
会
社　
グ
ル
ー
プ
人
事
・
総
務
部

社
風
人
財
開
発
グ
ル
ー
プ　
グ
ル
ー
プ
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー

松
田
朗
子

潮田さんが運用担当する
採用サイトWantedly は
こちらから見られます！

　
　
　
　
未
来
の
つ
ば
さ
を
広
げ
よ
う

　
昨
年
十
一
月
末
か
ら
始
ま
っ
た
、
つ
ば
さ
ホ
ー
ル

デ
ィ
ン
グ
ス
の
オ
ウ
ン
ド
メ
デ
ィ
ア
「flap W

eb

」

コ
ン
テ
ン
ツ
を
、
ぜ
ひ
ご
覧
く
だ
さ
い
！  

企
業
サ

イ
ト
と
は
異
な
り
、
働
く
人
々
に
フ
ォ
ー
カ
ス
し
て

私
た
ち
の
会
社
の
魅
力
を
紹
介
。
各
社
の
ご
協
力
を

い
た
だ
き
な
が
ら
Ｔ
Ｈ
Ｑ
広
報
よ
り
発
信
し
て
い
ま

す
。「
く
ら
す
」「
は
た
ら
く
」「
つ
た
え
る
」「
自
燃
人
」

「
羅
針
盤
」
の
五
つ
の
テ
ー
マ
に
分
け
て
、
こ
れ
ま

で
に
十
六
本
の
記
事
を
配
信
し
ま
し
た
。

　
二
月
に
は
、
つ
ば
さ
ロ
ジ
ス
テ
ィ
ク
ス
で
親
子
で

ド
ラ
イ
バ
ー
を
し
て
い
る
お
二
人
の
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー

や
、
社
風
人
財
開
発
グ
ル
ー
プ
採
用
担
当
か
ら
の
、

来
年
度
新
卒
採
用
活
動
へ
の
意
気
込
み
な
ど
を
配
信

予
定
で
す
。
お
楽
し
み
に
！

取材依頼もお待ちしています。
あなたの会社の素敵なSTORY
を聞かせてください！

猪
股
代
表

  

も
推
薦
！



Ｆ
Ｕ
ロ
ジ
テ
ッ
ク
株
式
会
社

二
〇
二
一
年
十
月
に
グ
ル
ー
プ
イ
ン
し
た
武
蔵
村
山
市
の
運

輸
・
整
備
会
社
。
か
つ
て
は
フ
ォ
ス
タ
ー
電
機
株
式
会
社
の

子
会
社
と
し
て
、
運
輸
事
業
を
担
っ
て
い
た
。
大
型
車
両
や

特
装
車
ま
で
の
整
備
工
場
、
車
検
検
査
室
を
備
え
、
き
め
細

や
か
な
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
し
て
い
る
。

W
A
T
C
H
I
N
G!

W
A
T
C
H
I
N
G!

ウ
ォ
ッ
チ
ン
グ

グ
ル
ー
プ
会
社

VOL.7
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安全と想いを届け、信頼へ繋ぐ



つばさホールディングス

グループ従業員の一日
さまざまな働き方、暮らし方がここにある。
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食品をセンターで荷物
を積んで店舗に配送！

安全第一に
想いを
届けます

2便配送

洗
濯
ゴ
ミ
出
し

買
物

夕
食
作
り

家
族
と

自
分
の
時
間

Ｙ
о
ｕ

Ｔ
ｕ
ｂ
ｅ
で

音
楽
鑑
賞

音
楽
鑑
賞

ほ
っ
と

一
息

朝
食
＆

お
弁
当

作
り

一
学
一
践

 

タ
イ
ム

リ
ラ
ッ
ク
ス

＆
ス
イ
ー
ツ

　
タ
イ
ム

サ
ブ
ス
ク

動
画
視
聴

＆
ス
マ
ホ

つばさホールディングスやグループ会社、関連会社で
働く従業員の皆さんの一日を、集めてご紹介します！
働く職種、時間帯もさまざまに日々の業務に携わって
います。生活環境やスキルに合わせて働く時間帯を選
択できるのもつばさホールディングスの魅力の一つ。
みなさんがご存じの方もいるでしょうか？
ぜひあなたの一日も広報に教えてください！
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原稿作成

名刺データ作成
資料作成

　2021年12月に、つばさトラック事業協同組合の理事長に就任された、野口博明さ
んにお話を伺いました。組合まつりの参加では、他の組合
や当組合にはないサービス提供をしている組合とのつなが
りができた、大きな経験となりました。参加していた他業
種の組合の多くが、共通して「運ぶ」という部分で悩みを
持っていることを知り、運送業のニーズを肌で感じること
ができました。今後は、相互扶助が大前提となり、一社で
はできない受注を組合で行いながら、組合員の業績につな
げる事が必要だと思います。今後も組合員のために事業推
進をしていきます。

　昨年12月、東京国際フォーラムにて 125 の組合が出
展した『リアルとオンラインの融合！「組合まつり in 
TOKYO～技と食の祭典～」』に、つばさトラック事業協
同組合が初出展しました。会場は「ものづくり」「全国
物産」など９つのエリアに分かれ、体験も楽しめるイ
ベントで約6000人の来場で賑わいました。
　つばさトラック事業協同組合の出展ブースでは、基
本事業と共に 「つばさメンタル」の体験を実施。グルー
プから足を運んでくださった
方々にもお力添えいただき、
組合のPRと新規事業へのつな
がりに成果を生むことができ
ました。

つばさトラック事業協同組合の取り組み

基本事業

オリジナルサービス

燃料共同購入 法人ETCカードの発行 組合金融 トラック購入サポート

安全装置取り付け 中古車売買 車両整備 タイヤ交換事業

独自の運行管理システムで業務効率化
運行管理から支出入や給与などの会計管理まで、
事業活動全般のデータを統括できます。一元化・
効率化を実現し、企業向け販売を目指します。

事業協同組合として、事業を支える基本サービスです

　つばさトラック事業協同組合では、ものづくり補助事業に参加をしています。現在、
参加企業を全国に拡げ募集中。 経済産業省（中小企業庁）が支援する当組合の「支援
プログラム」を実施いただき、計画の成果と参加企業の業績向上を目的としています。
個人事業主の方も対象ですので、ぜひご紹介ください。

【実施内容】
①運行分析・各種モニタリングの実施
②共同運送、仕事の紹介等の検討
③上記の①②の効率化案をもとにした実証実験の実施
④実証実験をもとにした計画の策定
⑤計画達成に向けた「PDCAサイクルの管理」を実施

参加者を募集中です！
全国に事業所がある運送事業者（冷凍・冷蔵・チルド配送事業をおこなっている・デ
ジタコ導入の方推奨）の参加が可能です。問合窓口：fujiki@tsubasa-truck.or.jp

組合員サポートの限界にチャレンジ。独自の取り組みを積極的に展開しています

「ホワイト物流」推進運動セミナー

　国土交通省主催の「ホワイト物流」推進運動セミナー
に参加しました。セミナー内の『組合が取組んだ「物流
改革」について』の発表では、独自の取り組みとして、「つ
ばさメンタル」について紹介。また、運送事業者間を
またいだルート統廃合・共同配送により、車両及びド
ライバーの半減を実現したことを報告しました。『組合
員サポートの限界に
チャレンジ』をスロー
ガンに、今後も様々な
取り組みに挑戦する意
気込みを語りました。

つばさトラック事業協同組合の取り組みやオリジナルサービス等の事業を紹介！

つばさレポート
運行状況の見える化

CCCサービス
荷待ち時間解消

BPOサービス
事務業務の請負

「元気圧」を診断！
スマートフォンで始める心の健康管理
事故・危険運転とメンタル状態をデータ解析しア
ラートを発信するので、事故・危険運転数の減少
活動につなげていきます。

組合まつりに初出展

ものづくり補助事業

組合員サポートの限界にチャレンジ～理事長より～

２
人
分
毎
日

作
っ
て
ま
す
♪
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